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MOYENS MIS À 
VOTRE DISPOSITION 

L’objectif est d’organiser le  premier Challenge Énergie
inter-entreprises dans la Marne : une mobilisation par
les entreprises et pour les entreprises du territoire. 

Et grâce à ce challenge sur 6 mois et des évènements
à chaque étape, on soutient la dynamique des
ambassadeurs Reims Légend’R en 2024/2025 !

LE CHALLENGE EN QUELQUES MOTS

OBJECTIF BAS
CARBONE

Le but est clair : réduire l’impact
environnemental des entreprises
consommatrices, et sensibiliser les
participants aux éco-gestes.

UN ANCRAGE
TERRITORIAL

Un évènement pour rayonner
davantage. Par la thématique et la
portée que ce challenge peut
avoir, c’est une occasion pour
mettre en valeur la marque du
territoire.

FAQ

1 outil de suivi et de pilotage des

consommations pour 3 sites (6

points de mesure maximum) 

1 Coach énergie

1 suivi personnalisé tout au long

du challenge

4 temps forts collectifs

Le lancement officiel a été réalisé à
la foire de Châlons lors du déjeuner
CABC.

LANCEMENT :

&

On vous en dit plus prochainement...

SOIRÉE DE LANCEMENT :

DURÉE DU CHALLENGE
Bénéficiez d’un accompagnement
gratuit du 1er Novembre 2024 au
1er Avril 2025.



Ingrid VONIÉ

+33 6 24 65 30 50

ingrid@zoi-france.fr

Fondatrice de Zoï France

Léo-Paul KEYSER

LES PORTEURS DU PROJET

+33 6 26 99 15 14

lp.keyser@izaac.fr

Fondateur d’Izaac

LES TEMPS FORTS

Cérémonie de clôture et résultats du challenge en collectif
Livrable sur les actions mises en places, économies
réalisées, tonnes de CO₂ économisées...

NOVEMBRE
Kick-off de lancement : atelier de sensibilisation &
consignes du challenge 
Capsule vidéo de lancement Réunions de préparation
individuelle

DÉCEMBRE

JANVIER
FÉVRIER

Petit dej’/afterwork collectif
Capsule vidéo de suivi

Point de passage individuel (visio) 
Capsule vidéo mois 3 
Capsule vidéo mois 4

MARS

AVRIL

Petit déj’/afterwork collectif
Capsule vidéo de suivi

&



PRÉINSCRIVEZ-VOUS ICI

Prêt.e à relever le défi ?
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https://share-eu1.hsforms.com/1nsb2yvaZSyexM-BQ2_wNpAf5ugf

